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ILMO. SENHOR OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA o
COMARCA DE ITAPETININGA/SP.

ASSOCIACAO UNIDOS DO JARDIM BELA VISTA, com sede nesta cidade de

Itapetininga, Estado de S&o Paulo, na Rua Davino da Costa Cavalhares, 1042, Jardim

Bela Vista, CEP 18.207-765, inscrita no CNPJ/MF 13.360.423/0001-64, registrada sob o

microfilme n® 5432, no livro A, de Registro de Associagdes, nesse Cartério, por seu

presidente, CRISTIANO TAMURA VIEIRA GOMES, brasileiro, casado, maior,

advogado, portador da cédula de identidade RG n° 18.545.526-8 SSP/SP, inscrito no |

CPF/MF sob o n® 273.862.788-96, residente nesta cidade na Rua Rubens Brasi, 226 — ‘

Bairro dos Bancarios, infr?-assinado, requer a Vossa Senhoria, que se digne mandar ‘

proceder a AVERBACAO das inclusas ATA DA ASSEMBLEIA GERAL

ORDINARIA DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL E ELEICAO E POSSE

DA DIRETORIA DA ENTIDADE DENOMINADA “ASSOCIACAO UNIDOS DO

JARDIM BELA VISTA”, INSCRITA NO CNPJ/MF N° 13.360.423/0001-64, PARA ‘

O PERIODO DE 06 DE MARCO DE 2.012 A 05 DE MARCO DE 2.014; ATA DA |

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA ‘

DA ENTIDADE DENOMINADA “ASSOCIACAO ITAPETININGA DE VOLEI”,

INSCRITA NO CNPJ/MF N° 13.360.423/0001-64, PARA O PERIODO DE 06 DE

MARCO DE 2.014 A 05 DE MARCO DE 2.016; ATA DA ASSEMBLEIA GERAL

ORDINARIA DE ELEICJ&Oﬂ E POSSE DA DIRETORIA DA ENTIDADE |

DENOMINADA “ASSOCIACAO ITAPETININGA DE VOLEI”, INSCRITA NO

CNPJ/MF N° 13.360.423/0001-64, PARA O PERIODO DE 06 DE MARCO DE

2.016 A 05 DE MARCO DE 2.018. ‘
|

Nestes termos,
Pede Deferimento.

Itapetininga, 12 de janeiro de 2.017.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ALTERACAO DO«

ESTATUTO SOCIAL E ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA DA ENTIDADE
DENOMINADA “ASSOCIACAO UNIDOS DO JARDIM BELA VISTA”,
INSCRITA NO CNPJ/MF N° 13.360.423/0001-64, PARA O PERIODO DE 06 DE
MARCO DE 2.012 A 05 DE MARCO DE 2.014.
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Aos cinco dias do més de margo do ano de dois mil e doze, as vinte horas, nesta cidade e
comarca de Itapetininga, na Rua Davino Costa Calhares, 1042, Jardim Bela Vista,
instalou-se a Assembleia Geral Ordinaria, da entidade “ASSOCIACAQO UNIDOS DO
JARDIM BELA VISTA DE ITAPETININGA”, inscrita no CNPJ/MF sob o ndmero
13.360.423/0001-64, em atendimento ao edital de convocagio, na forma estatutaria, em
primeira convocagdo, presentes a maioria absoluta dos associados quites com suas
$ obrigagdes sociais, sob a presidéncia de CLAUDIO ROBERTO CANOVA, brasileiro,
casado, maior, operador, portador do documento de identidade RG n°® 25.771.906-4 e
inscrito no CPF/MF sob o n® 177.359.598-93 residente nesta cidade, na Rua Davino da
Costa, Calhares, 1042, Jardim Bela Vista; secretariado por LEOVANE MOREIRA DOS
SANTOS, brasileiro, solteiro, professor, portador do documento de identidade RG n°
40.291.425-9 e inscrito no CPF/MF sob o n°® 323.910.938-11, residente nesta cidade, na
Rua Olga Simdes de Carvalho Leitdo, 120, Jardim Cambui; na forma dos estatutos.
Dando inicio aos trabalhos, o Presidente submeteu a apreciagdio dos presentes a proposta
de alteragfio do Estatuto Social da Associagdo Unidos do Jardim Bela Vista. Apos
debates, foi por unanimidade aprovado o texto estatutdrio que segue: ESTATUTO -
CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS ARTIGO 1° - Altera-se o nome
da entidade de ASSOCIACAO UNIDOS DO JARDIM BELA VISTA para
N ASSOCIACAO ITAPETININGA DE VOLEI, também designada pela sigla “AIV”,
S constituida sob a forma de Associagdo, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
\\é‘g\ lucrativos, e duragdo por tempo indeterminado, com sua nova sede na Rua Leonce
. Pinheiro, 280, Vila Maria, no Municipio de Itapetininga, no Estado de Sio Paulo,
§ CEP 18.200-500. ARTIGO 2° - A AIV tem por finalidade desenvolver a¢des de fomento
na drea da educagdo, saude, assisténcia social, esporte, cultura, lazer e ensino, tendo como
: blico alvo criangas, adolescentes, idosos e deficiente fisicos, oriundos de familias de
_\\é baixa renda, contribuindo para a qualificagiio e capacitagio dos mesmos e a consolidago

da
X«\ incentivo a pratica de atividades nas 4reas esportivas, recreativas, ambientais e culturais;
W b) Desenvolver projetos sociais de inclusdio e fomento do esporte, de forma assistencial,
saudavel e sustentdvel; ¢) Realizar a pratica do desporto de rendimento organizado de
forma profissional, ndo profissional, semiprofissional e amador; d) Formar atletas
olimpicos e paraolimpicos para disputarem as principais competigdes da sua categoria; e)
Realizar projetos de inclusdo dos deficientes fisicos na sociedade e de amparo & velhice.
Parigrafo Primeiro. A AIV ndo distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores estatutérios, ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificag¢des, participagfio ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
0 exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na manutengio e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais. Paragrafo Segundo: A limitagdo expres
acima, ndo se aplica aos diretores executivos, colaboradores, comissdes técnicas e atletas,
em especial no que tange a premiagdes e bonificagdes por resultados obtidos em
competigdes. ARTIGO 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a AIV observara os

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminag@o de raga, cor, g
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\cidadania, com o fim de: a) Promover atividades educacionais e de ensino através do
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observard os principios definidores de uma gestdo democratica, de transparéncia ¢ oS =
assegurara o acesso a informagdo, entre outras formas de controle social. Pardgrafg 5 L T
unico: A AVI se dedica as atividades de promogio a cultura por meio do esporte e dg 5 e %
educagdo de forma gratuita, por meio do ensino, formagdo e qualificagdo de jovens ¥ RN
criangas, deficientes fisicos e idosos oriundos de familias de baixa renda para a pratica dd o o
atividade desportiva e qualificagdo profissional de atletas, o que faz por meio d

execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de servigos intermediarios de apoio &
a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor piblico que atuam em éreas ¥
afins, conforme o art. 3° paragrafo tnico, da Lei 9.790/99. ARTIGO 4° - A AVI \‘"_
disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela \
Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria. ARTIGO 5° - A fim de \

; cumprir suas finalidades, a Instituigdo se organizard em tantas unidades de prestagdo de

bt servigos quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposigdes estatudrias.
Pardgrafo tnico: Os servigos de educagdo, satide ou de ensino a que a entidade \

entualmente se dedique serfo promovidos gratuitamente e com recursos proprios,

observando-se a forma complementar de participagdo das organizagdes de que trata a Lei

n® 9.790/99, sendo vedado o condicionamento da prestagio de servigo ao recebimento de

doagdo, contrapartida ou equivalente. CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS -

ARTIGO 6° - A ALV ¢ constituida por niimero ilimitado de ASSOCIADOS. ARTIGO

7% - A admissdo do associado dar-se-4 por meio de aprovagéo da Diretoria (dois tergos

dos membros da diretoria) e o preenchimento de formulario préprio. ARTIGO 8° - A

demissédo do associado dar-se-a por meio de comunicagio a Diretoria. ARTIGO 9° - DA

EXCLUSAO DO ASSOCIADO - A perda da qualidade de associado sera determinada

pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim |

reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla [

defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de: I. Violagdo do estatuto social;

II. Difamagdo da Associagfo, de seus membros ou de seus associados; III. Atividades

\cfontrérias as decisdes das assembleias gerais; IV. Desvio dos bons costumes;
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V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais; Pardgrafo

\ Brimeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a
ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia
no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagio; Pardgrafo
Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentagdo de defesa, a representa¢do serd decidida em reunifio extraordinaria da
Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes; Paragrafo
Terceiro — Aplicada a pena de exclusfo, cabera recurso, por parte do associado excluido,
a Assembleia Geral, o qual dever4, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de
sua excluso, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intencfio de ver a decisdo
da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagfio, em ultima instincia, por parte da
Assembleia Geral, convocada extraordinariamente para esse fim; Pardgrafo Quarta—
Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, néo terd o associado o direito de pleite
indenizagdo ou compensagéo de qualquer natureza, seja a que titulo for. ARTIGO 10° —
DA APLICACAO DAS PENAS As penas serfio aplicadas pela Diretoria Executiva e
poderdo constituir-se em: I. Adverténcia por escrito; II. Suspensio de 30 (trinta) dias até
01 (um) ano; III. Eliminagdo do quadro social. DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
- ARTIGO 11° - Séo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais: I - votar

] e ser votado para os cargos eletivos; I - tomar parte nas Assembleias Gerais; Il — o
+acesso aos documentos e informagdes relativos a prestagdo de contas, bem como aqueles
N&é\\ relacionados i@stﬁo da AIV, os quais serdo dispopibili ando solicitados em
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Assembleias. Pardgrafo anico: Estdo excluid merso 111 deste artigo os
contratos comerciais celebrados com cldusula de confidencialidade, ressalvadas, neste (®
caso, a competéncia de fiscalizagdo do conselho fiscal e a obrigagdo do correto registro 5
contabil de receita e despesa deles decorrentes. ARTIGO 12° - Os associados nfo o
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Instituigio. CAPITULO|:
III - DA ADMINISTRACAO - ARTIGO 13° - A AIV serd administrada por: I - :
Assembleia Geral; II - Diretoria; III - Conselho Fiscal. Paragrafo tnico: Nio serfio X\ |
remunerados os diretores, dirigentes, mantenedores e associados, nem a eles serao \

distribuidos lucros e bonificagdes. DA ASSEMBLEIA GERAL - ARTIGO 14° - K;‘

Assembleia Geral, orgdo soberano da Institui¢fo, se constituira dos associados em pleno %
|

| PJ ITAPETININGA

gozo de seus direitos estatutarios. ARTIGO 15° - Compete & Assembleia Geral: I - eleger
a Diretoria e o Conselho Fiscal; II - decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do
‘ artigo 47; III - decidir sobre a extingdo da Institui¢fo, nos termos do artigo 46; IV -
decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens %
patrimoniais; V — decidir sobre a destituigio de administradores; VI - emitir Ordens X
rmativas para funcionamento interno da Instituigdo; VII — apreciar o balango ¢
atrimonial e prestagdo de contas apresentada em parecer emitido pelo Conselho Fiscal a N
Diretoria. Paragrafo tinico: Para as deliberagdes dos incisos II e V € exigida deliberagio
de Assembleia especialmente convocada para este fim, sendo exigido voto da maioria
absoluta dos associados (cinquenta por cento mais um) e, nos demais casos, com qualquer
numero. ARTIGO 16° - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, a cada ano
para: I - aprovar a proposta de programagfo anual da Institui¢do, submetida pela
Diretoria; Il - apreciar o relatério anual da Diretoria;, III - discutir ¢ homologar
anualmente as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal. Pardgrafo tnico:
Como excegdo, sera convocada ordinariamente, a cada dois anos, Assembleia para eleger
ou reeleger a nova Diretoria, visto que a duragdo dos mandatos € pelo periodo maximo de
dois anos, conforme paragrafo tnico do artigo 27 deste Estatuto. ARTIGO 17° - A
Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada: I - pela Diretoria;
IT - pelo Conselho Fiscal; III - por requerimento de 1/5 (equivalente a vinte por cento)
dos associados quites com as obrigagdes sociais. ARTIGO 18° - A convocagio da
Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da Institui¢do e/ou
‘\publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, como e-mail
e/ou cartas registradas, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Pardgrafo
Primeiro: A Assembleia Geral serd instalada com presenga minima de 50% (cinquenta
por cento) dos associados, em primeira convocago; ou qualquer nimero de associados,
em segunda convocagdo, meia hora apds. Paragrafo Segundo: As deliberagdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros presentes,
cabendo ao Presidente o desempate. ARTIGO 19° - A institui¢do adotard praticas de
gestdo administrativa democrética e transparente, inclusive quanto aos dados econdmicos
e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e
quaisquer outros aspectos de gestdo, suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual
ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais indevidas, em decorréncia da participagig
Nnos processos decxsorlos conforme a determmag:ao contlda no artigo 4° 1ncaso II da Lei,

cada doxs anos, para nomeacgdo de nova diretoria e Conselho Fiscal; ou
extraordinariamente, quando houver necessidade em razdo da impossibilidade da
sucessdo prevista neste estatuto. Paragrafo Primeiro: As eleicdes ordindrias ocorrerdo,
necessariamente, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término do mandato da
Diretoria Executiva, sendo que a convocagfo dar-se-4 aos Associados por meio da
publlca(;ao de Edita ma afixado na secretaria da Associggdo. Paragrafo Segundo:
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por meio do Presidente, dever analisar o pedido, convocando por meio de Edital afixado
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As inscri¢des das chapas deverfio ocorrer entre- nita) a 60 (sessenta) dias da data 21
designada para o pleito eleitoral. Pardgrafo Terceiro: Encerradas as inscrigdes das e
chapas, os Associados terdo o prazo méximo de 5 (cinco) dias para impugnacdo de i |
-
=

-

o

chapas, indicando por escrito seus argumentos. No mesmo prazo, a Diretoria Executiva, 0
Q.

na secretaria da Associag@o os interessados para uma sessio de andlise da viabilidade da
chapa, oferecendo as partes interessadas o direito ao contraditério e ampla defesa. Nessa
sessdo, o Presidente proferird uma decisdo, sujeita a recurso enderegado ao Colegiado N |
Eleitoral, presidido pelo Presidente e que tera como votantes o Vice-Presidente, \}\ ‘
Tesoureiro e Primeiro Secretario, ou por quem lhes facam as vezes. Para andlise de tal \:‘ |
recurso, sera convocada no prazo de 5 (cinco) dias uma sessdo com os membros do Q_ |
Colegiado, por meio de Edital afixado na secretaria da Associagfo, para que este decida A
sobre a procedéncia do recurso. Pardgrafo Quarto: Poderio votar nas eleigdes os N\
associados com mais de 1 (um) ano de inscrigéo, bem como poderfio ser votados para os 2

cargos eletivos da Associagdo os membros com mais de 2 (dois) anos de inscricéo. \\Qu)
XRTIGO 21° - Os dirigentes serdio eleitos pela maioria dos votos dos associados N
convocados para a Assembleia Ordinaria. ARTIGO 22° - Serdo elegiveis para os cargos K\J

de diretoria os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos de idade, que estejam em dia com '\ &
suas obrigagdes sociais. ARTIGO 23° - O mandato tera duragdo de 02 (dois) anos. \
ARTIGO 24° - Serd permitida apenas uma reeleigdo. Leia-se a reelei¢io como a
possibilidade de eleigdo de um novo mandato para ocupar o mesmo cargo que ja ocupa
por um mandato consecutivo e renovado. ARTIGO 25° - N#o poderdo ser eleitos para os
cargos de diretoria da entidade os associados que exergam cargos, empregos ou fungdes >
publicas junto aos 6rgéos do Poder Publico, redagdo de acordo com o artigo 4°, paragrafo '
unico, da Lei 9.790/99. ARTIGO 26°- Sdo igualmente inelegiveis o cOnjuge e os
parentes consanguineos ou afins até o 2° (segundo) grau ou por adogdo. DA
DIRETORIA - ARTIGO 27° - A Diretoria serd constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente, um Tesoureiro, um Vice Tesoureiro, um Secretario e um Vice-

. Secretdrio, um Diretor de Esporte e um Diretor Social. Pardgrafo dnico: O mandato da

enuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o cargo sera preenchido pelos seus
\ cessores estatutarios, do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.
Paragrafo Primeiro — O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser protocolado
na secretaria da Associagdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da
data do protocolo, o submeterd a deliberagdio da Assembleia Geral. Parigrafo Segundo -
Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente renunciante,
qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Gltimo caso, qualquer dos associados,
podera convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que elegerda uma comissio
provisoria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e fara realizar
novas eleigdes, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados da data da realizagioda
referida  Assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes,
complementardo o mandato dos renunciantes. ARTIGO 29° - Compete a Diretoria:
elaborar e submeter a4 Assembleia Geral a proposta de programagdo anual da Instituico;
IT - executar a programagdo anual de atividades da Instituigdo; III - elaborar e apresentar
a Assembleia Geral o relatério anual; IV - reunir-se com instituigdes publicas e privadas
para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum; V - contratar e demitir
funciondrios; VI - regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir
Ordens Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituigdo; VII — aprovar
0 parecer apresent apualmente pelo Conselho Eiscal relativo a prestagio de contas.
ol
f
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Reg
Diretoria serd de 02 (dois) anos. Concedida apenas uma reeleigéo ¢ observadas as \
disposi¢oes dos artigos 23 e 24 deste Estatuto. ARTIGO 28° - DA RENUNCIA Em caso Q




6® de modo geral, sua colaboragdo ao Tesoureiro. ARTIGO 34° — Compete ao Secretério: I

=
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—<  suas faltas ou impedimentos; II - assumir o mandato, em caso de vacancia
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ARTIGO 30° - Compete ao Presidente: F—="tepresenfar a AIV judicial e

extrajudicialmente; II - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; III -
presidir a Assembleia Geral; IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria; VII —
assinar os cheques de pagamento e movimentagdo de fundos, bem como qualquer
documento relativo a operagdes financeiras, sempre em conjunto com o Tesoureiro, ou na
sua impossibilidade, o Vice Tesoureiro. ARTIGO 31° - Compete ao Vice-Presidente: I -
substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; II - assumir o mandato, em caso
de vacancia (impedimento), até o seu término; III - prestar, de modo geral, sua
colaboracdo ao Presidente. ARTIGO 32° - Compete ao Tesoureiro: I - arrecadar e
contabilizar as rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdo da
Institui¢do; Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente; III - apresentar relatorios de
receitas e despesas, sempre que forem solicitados; I'V - apresentar ao Conselho Fiscal a
escritura¢@io da Institui¢@o, incluindo os relatérios de desempenho financeiro, contéabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas; V — conservar, sob sua guarda e
responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria (livros, atas, documentos de
ovimentagdo bancdrias, entre outros); VI - manter todo o numerario superior aquele
estabelecido pela Diretoria em estabelecimento de crédito; VII - assinar os cheques de
pagamento e movimentagdo de fundos, bem como qualquer documento relativo a
operagdes financeiras, sempre em conjunto com o Presidente. ARTIGO 33° — Compete
ao Vice Tesoureiro: I - substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos; II -
assumir o mandato, em caso de vacdncia (impedimento), até o seu término; III - prestar,
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— Assessorar o Presidente e a Diretoria, quando solicitado; II - Secretariar as reunides da
Diretoria e da Assembleia Geral bem como redigir as respectivas atas; II — Registrar, nos
livros competentes de atas, as decisdes do Conselho Deliberativo, da Diretoria e da
Assembleia Geral; III — Manter em arquivo toda a documentag@o relativa as atividades da
Associa¢do. ARTIGO 35° — Compete ao Vice-Secretério: I - substituir o secretario em |

— e .

e

(impedimento), até o seu término; III - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao
Secretario. ARTIGO 36° — Compete ao Diretor de Esporte: I — dirigir o departamento de
sportes promovendo seu perfeito entrosamento; II — coordenar os projetos esportivos da
ociagfio; III — Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente,
torlo de seu departamento. ARTIGO 37° — Compete ao Diretor Social, antigo Diretor
ultura I - dirigir o departamento social, promovendo seu perfeito entrosamento; Il —
coordenar 0s projetos sociais da Associagdo, sempre atendendo ao bem publico; III -
Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério de seu
departamento. DO CONSELHO FISCAL - ARTIGO 38° - O Conselho Fiscal, € 6rgéo
independente e auténomo, sendo constituido por 03 (trés) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, bem como 03 (trés) Conselheiros Fiscais Suplentes, também eleitos
pela Assembleia Geral. Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal serd
coincidente com o mandato da Diretoria. Pardgrafo Segundo - Em caso de vacéncia,
mandato sera assumido pelos respectivos suplentes, se houverem, até seu término,
devera ser realizada eleigdo para escolha de novo membro. ARTIGO 39° - Compete ao
Conselho Fiscal: I — realizar a fiscalizagdo administrativa, financeira e de gestélo interna e
externa; Il - examinar os livros de escrituragdio da Institui¢do; III - opinar sobre os
balangos e relatorios de desempenho financeiro, contdbil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade, de
acordo com o artigo 4° inciso III da Lei 9.790/99; IV - requisitar ao Tesoureiro, a
qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras
realizadas pela Institui¢do; V - acompanhar o trabalho de eventyais auditores externos
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independentes; VI - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral; VII — elaborat
parecer anual de prestagiio de contas que serd submetido ao Conselho Diretivo e

Assembleia Geral. Pardgrafo inico. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada

03 (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario. CAPITULO IV - DOL

PATRIMONIO - ARTIGO 40° - O patrimonio da AIV sera constituido de bens méveis,

imodveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica. ARTIGO 41° - No caso

de dissolugdo da Instituigdo, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra

pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o

mesmo objetivo social. Pardgrafo inico: Havendo dissolugdo da Institui¢fio, nos termos

do artigo 46, o remanescente de seu patrimonio liquido, depois de deduzidas, se for o

caso, as quotas ou fragdes ideais, porventura existentes, sera destinado a entidades de fins

; ndo econdmicos, nos termos da Lei 9.790/99 (que detenham o titulo de OSCIP —

= organizagdo da sociedade civil de interesse publico - preferencialmente aquelas com o

mesmo objetivo social da AIV), e tal decisdo sera tomada sempre apés deliberagdo em

Assembleia Geral exigido quérum especial (maioria de associados) para aprovagio.

RTIGO 42° - Na hipétese da Instituigdo obter e, posteriormente, perder a qualificacio

instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos

publicos durante o periodo que perdurou aquela qualificago, serd contabilmente apurado

e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,

preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, de acordo com artigo 4°, V, da Lei

9.790/99. CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS - ARTIGO 43° - A

prestagfio de contas da Instituigdo observard as normas contidas no artigo 4°, inciso VII,

| da Lei 9.790/99, e as seguintes: I - os principios fundamentais de contabilidade e as

| _ Normas Brasileiras de Contabilidade; II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no

encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragdes
|
|
|
|

financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao

% FGTS, colocando-os a disposi¢o para o exame de qualquer cidaddo; III - a realizagfo de

- auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicagdo dos

/Z eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; IV -

a prestagdo de contas, de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, sera feita

conforme determina o paragrafo unico, do art. 70 da Constitui¢do Federal; V — A

~prestagdo de contas anualmente seré analisada pelo Conselho Fiscal, que emitira parecer a

I\ ser apreciado pela Diretoria e apresentado em Assembleia Geral. ARTIGO 44° — Podera
\"\. xcepcionalmente ser convocada Assembleia Geral Extraordindria para apresentagdo de
s restagiio de Contas quando houver mudanga ou rentincia de um, ou alguns, dos membros
"\ &\ da Diretoria. CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS - ARTIGO 45° - Na
‘g\ \ - execugdo de suas atividades, bem como do presente Estatuto, serd assegurada
\ transparéncia na gestdo, inclusive quanto aos dados econdmicos e financeiros, contratos,
patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos

de gestdo. ARTIGO 46° - A AIV sera dissolvida por decisio da Assembleia Gera
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel
continuagdo de suas atividades, sendo exigido dois tergos dos presentes para dissolugio.
ARTIGO 47° - O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo

de dois tergos dos associados em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, e entrard em vigor na data de seu protocolo em Cartorio. ARTIGO 48° - Os casos
omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral. Ato

| continuo, o Presidente declarou alterado o Estatuto Social da Associagdo Unidos do
Jardim Bela Vista, a partir de agora denominada “ASSOCIACAO ITAPETININGA DE

VOLEI”, na forma aprovada pela Assembleia. A seguir o Presidente colocou em votagdo
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'\7 margo de 2014, que; sendo eleitos os seguintes W;MHNTE — CRISTIANG
TAMURA VIEIRA GOMES, brasileiro, s . maior, advogado, portador da cédula dd

identidade RG n° 18.545.526-8 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 273.862.788-96
residente nesta cidade na Rua Rubens Brasi, 226 — Bairro dos Bancarios. VICE-
PRESIDENTE — MARCO ANTONIO MORETI DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro

maior, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 29.532.443-0 e inscrito no
CPF/MF sob o n° 216449.218-80, residente nesta cidade, na Rua Oz6nia Rodrigues de
Oliveira, 120 apto. 41. PRIMEIRO SECRETARIO — CARLOS EDUARDO GOMES,
brasileiro, casado, maior, advogado, portador da cédula de identidade RG n° 21.600.156-

0 e inscrito no CPF/MF sob o n® 272.701.438-46, residente nesta cidade na Rua Ronald

Otto Giorgi, 165 — Jardim Shangri-la. SEGUNDO SECRETARIO — GUSTAVO JOSE
ROCKENBACH DE CARVALHO, brasileiro, casado, maior, arquiteto, portador da

e cédula de identidade RG n° 27.277.876-x e inscrito no CPF/MF sob o n° 182.202.168-59,
residente na cidade de Sdo Paulo, na Avenida Lacerda Franco, 200 — Aclimago.
PRIMEIRO TESOUREIRO — ARY DE ALMEIDA GODOY NETO, brasileiro, solteiro,
maior, administrador de empresas, portador da cédula de identidade n° 27.535.135-x e
inscrito no CPF/MF sob o n° 258.217.158-14, residente nesta cidade, na Rua Pedro
Cardoso, 150 — Jardim Mesquita. SEGUNDO TESOUREIRO — SANDRO DE LIMA
AMARGO, brasileiro, casado, maior, bancario, portador da cédula de identidade RG n°
28.912.733-6 e inscrito no CPF/MF sob o n® 302.946.968-90, residente nesta cidade, na
Rua Sérgio Angra de Oliveira Machado, 177 — Jardim Colombo. DIRETOR DE
ESPORTE - DANIEL MAIA PINELLI, brasileiro, solteiro, maior, agronomo, portador da
cédula de identidade RG n° 29.649.809-9 e inscrito no CPF/MF sob o n° 288.006.858-46,
residente nesta cidade, na Rua Hum, 66 — Portal Tropical. DIRETOR SOCIAL -
x EDUARDO CLEMENTE ALVES, brasileiro, casado, maior, publicitario, portador da
{ cédula de identidade RG n° 28.044.721-8 e inscrito no CPF/MF 262.715.448-60,
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residente nesta cidade na Rua Rosa Lofti Almeida Bueno, 48, Bairro dos Bancarios.

:4 MEMBROS DO CONSELHO FISCAL: 1- LEANDRO VILLA RIOS JOLY, brasileiro,
/g solteiro, maior, engenheiro civil, portador da cédula de identidade RG n° 29.649.389-2 e
inscrito no CPF/MF sob o n°® 294.684.518-44, residente nesta cidade na Rua Ernesta

| *  Xavier Rabelo Orsi, 31 — Vila Maria 2- ANDRE POMPEU PIZA SAAD, brasileiro,
5 asado, maior, administrador de empresa, portador da cédula de identidade RG n°

\\\, \616.000-0 e inscrito no CPF/MF sob o n°® 220.068.968-30, residente nesta cidade, na

} a Virgilio de Resende, 268. 3- EDUARDO AUGUSTO PINTO MOTTA FILHO,

— ey,

\\‘B. sileiro, divorciado, maior, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n°

\& #28.793.555 SSP/SP e inscrito no CPEF/MF sob o n® 248.013.508-01, residente na Rua
S\ Francisco Weiss Junior n® 1555, Casa 32, Vila Progresso, CEP 18.214-560, na cidade de
[tapetininga, Estado de Sdo Paulo. SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL: 1-
RODRIGO JOSE PRESTES SILVERIO, brasileiro, solteiro, maior, empresario, portador

da cédula de identidade n° 28.044.860-0 e inscrito no CPF/MF sob o n° 219.236.138-63,

residente nesta cidade, na Rua José Paulo Colago, 29 — Vila Labrunetti. 2- ADILSON DE

BARROS CARDOSO, brasileiro, casado, maior, médico, portador da cédula de
]

e

identidade n° 28.161.020-4 e inscrito no CPF/MF sob o n® 214.012.208-94, residente
nesta cidade, na Rua Cesdrio Leonel Ferreira, 56, apto 33, Vila Rosa, na cidade
Itapetininga, Estado de S@o Paulo. 3- GUILHERME HUNGRIA NALESSO, brasileiro,
solteiro, maior, turismélogo, portador da Cédula de Identidade RG n° 27.806.573-9
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n © 273.872.588-05, residente na Rua Pedro Marques
n® 720, Centro, CEP 18.200-270, na cidade de Itapetininga, Estado de Sdo Paulo. A

seguir, os eleitos acima foram declarados empossados, com o mandato para o periodo
acima. Nada mais havendo por tratar, o Presidente
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